I STRATEEGILINE EESMARK. Tulevikut66 oskustega dppija.

ARENGUKAVA 2026-2029
TEGEVUSKAVA 2026/2027. dppeaastaks

KINNITATUD

Ida-Virumaa Kutsehariduskeskuse
nodukogu 28.10.26. a

koosoleku protokolli nr 1-3/26/13
otsusega

1. Koost66 edendamine haridusasutuste, ettevotete ja kutseliitudega kvaliteetse, mitmekesise, paindliku ning to6turu vajadustest ldhtuva 6ppe tagamiseks (sh

Tegevus Tahtaeg Vastutaja Meeskond
Koostdos ettevitetega, kutseliitudega ja néunike koguga praktika Praktikakoordinaatorid ja- |Kutsedpetajad, praktikakoordinaatorid
: 2026/2027 . . o ; - . o
arendamine. juhendajad ja -juhendajad, ettevotted ja kutseliidud
}~(aasata ettevotete spetsmllste opp.etoo lablVllII:llSESSG, 2026/2027 el ?(ut.seopeta.]ad, prakt}kakolordlnaat.(.)rld
oppekavaarendusse ja kutseeksamiks ettevalmistusse. ja -juhendajad, ettevotted ja kutseliidud
Tookohapdhise 6ppe ja lihiste arendusprojektide laiendamine. 2026/2027 Osakonnajuhid ]uhto?eta]a}d,, praktll.kakoordmaatorld,
ettevotted ja kutseliidud
Kutsedppe populariseerimine iildhariduskoolide ja teiste Kutsedpetajad, 6ppijad,
haridusasutuste dpilaste hulgas. 2026/2027 Osakonnajuhid turundusvaldkond, dppekorraldus
Kutsedpetajate erialane staZeerimine. 2026/2027 Osakonnajuhid Kutsedpetajad
Filmiproduktiooni ja -tehnoloogia kutsehariduse ning 2026/2027 . . . MIT osakond, POFF, J6hvi Filmilinnak,
. ~ le . Kaunite kunstide valdkonnajuht
kutsekeskhariduse 6ppekavade valjato6tamine. BFM
Partnerettevotete tunnustamine. 2026/2027 Osakonnajuhid ITA/INSA projektijuhid, turundus
2. Oppija ande arengu siisteemne toetamine, 8ppe personaliseerimine.
Tegevus Tahtaeg Vastutaja Meeskond
Oppijate ande arengu toetamine labi valikmoodulite pakkumise.
Ettevalmistus Eesti-sisesteks ja rahvusvahelisteks kutsevaistlusteks. 2026/2027 Kvaliteedi- ja arendusjuht  |Osakonnajuhid, kutsedpetajad
Oppetd6 labiviimine viisil, et see toetab iga dppija arengut. . N .
Kutsedpetajad, dpetajad,
2026/2027 Oppejuht praktikakoordinaatorid ja -juhendajad,
oppearendusspetsialistid
Iga-aastast tluste labiviimine kutsekeskhardid ij jad, © j
Iga-aastaste arenguvestluste labiviimine kutsekeskhardiduse 2026/2027 Osakonnajuhid Grup1]~uhen-da]ad, Opetajad,
Oppijatega. kutsedpetajad
Véimaluste | ine ja laiendamine Gppij lemisek ikalist ij j
o0imaluste loomine ja laiendamine dppija osalemiseks muusikalistes 202672027 Tt e e G E e Koorijuht, bandide juhendaja,

kollektiivides ja teatriringis.

teatriringi juhendaja




Oppijate tunnustussiindmus ja inspiratsioonipievad. | 2026/2027 | ITA/ INSA projektijuht |Osak0nnajuhid, turundus
3. Tulevikut6o oskustega (sh heade digioskustega) 6ppijate arenguks vajalike tingimuste rajamine.
Tegevus Téhtaeg Vastutaja Meeskond
Opiruumide kohandamine vajalike &piviljundite saavutamiseks. 2026/2027 Digiteenuste ja taristujunt  [Opetaja-6pikokgukonnajuht,
osakonnajuhid
Partnerite pdris tilesannetel dpiprojektide 1abi viimine. 2026/2027 Osakonnajuhid
TI-Hiippe programmis osalemine, kooli 6piringide labiviimine. 2026/2027 Kooli TI-Hiippe juhtrithm Opetajad, kutsedpetajad,
personaliosakond
4. Kaasava hariduse pohimotete rakendamine.
Tegevus Tédhtaeg Vastutaja Meeskond
Eesti k(?ele intensiivoppe korraldamine eesti keeles dppimise 2026/2027 Bl Eesti ke.ele Opetajad, eesti keele
toetamiseks. metoodik
Matemaatika valikmooduli "Matemaatika pShiteadmisi iihtlustav = . Matemaatikadpetajad, dppearenduse
" ] - 2026 Oppejuht o
moodul" pakkumine 1. kursuse dppijatele. spetsialist
Uld- ja kutseainete 16imimise arendamine kaasava dppe toetamiseks. 2026/2027 Oppejuht e e e )
Oppeiilesannete ja 5ppematerjalide kohandamine vastavalt &ppijate - o . )
individuaalsetele voimetele, vajadustele ja eesti keele oskusele. 2026/2027 Oppejuht, osakonnajuhid Kutseop.etajad, o.pe:ca].ad, eesti ke(.ele
metoodik, dpetaja-dpikogukonnajuht
Analiitisida 6ppijate dpivélgnevusi, puudumisi, katkestamist ja . ) . .
16petamist ning leppida kokku parendusmeetmed. N . L J uhtqpeta]ad, .kutse(.)peta]ad,
2026/2027 Oppejuht, osakonnajuhid grupijuhendajd, tugikeskus, INSA
abidpetaja, kvaliteedi- ja arendusjuht
Osakondade ndustamiskomisjonide regulaarne labiviimine (vdhemalt Oppearenduse spetsialistid,
kaks kord kuus) 2026/2027 Osakonnajuhid grupijuhendajad, tugikeskus, dpetajad,
kutsedpetajad
5. Heaolu ja vaimse tervise toetamise vadrtustamine.
Tegevus Tahtaeg Vastutaja Meeskond
Oppijatele huviringide ja vaba aja tegevuste véimaluste loomine ning 2026/2027 Huvijuhid Huviringide juhendajad
nende kittesaadavuse toetamine.
Turvalise ja keelatud ainete vaba koolikeskkonna poole piiiidlemine 2026/2027 Direktor Kooli kogu personal, PPA
1. kurse Oppijatele kooli sisseelamisperioodi mudeldamine ja 2026/2027 ja 2027/2028 Oppejuht, kvaliteedi- ja Grupijuhendajad, kutse- ja iildainete
realiseerimine. arendusjuht, oskakonnajuhid |6petajad, tugikeskus
Oppijate 6piruumi turvalisuse tagamine. Kooli tdokeskkonna riskide 2026/2027 Digiteenuste ja taristujuht  [Kooli juhtkond, kutsedpetajad,

vahendamise tegevuskava koostamine 2026/2027. 6ppeaastaks. personaliosakond
6. Elukestva dppe voimaluste suurendamine (sh tdienddppeosakonna koolituskava sidumine iile-eestiliste vajadustega).
Tegevus | Téhtaeg | Vastutaja | Meeskond




Piirkondlike ja iile-eestiliste to6turu koolitusvajaduste kaardistamine 2026/2027 TaiendGppeosakonna Taienddppeosakond, tildGppeosakond,
ning tulemuste rakendamine tdienduskoolituste kavandamisel. peaspetsialist kutsedppeosakonnad
Mikrokvalifikatsioonide valjato6tamine. 2026/2027 TaiendGppeosakonna Taienddppeosakond, tildGppeosakond,
peaspetsialist kutsedppeosakonnad
OUF ja VOTI koolituste labiviimine. 2026/2027 TaiendGppeosakonna Taienddppeosakond, ildGppeosakond,
peaspetsialist kutsedppeosakonnad, OUF projektijuht
Vangladpe labiviimine 2026/2027 Taienddppeosakonna Kutsedpetajad, dpetajad
peaspetsialist
Kooli tootajad osalevad aktiivselt tdienddppes vastavalt kooli 2026/2027 Oppejuht, kvaliteedi- ja Opetajad, kutsedpetajad,
pedagoogilise personali koolitusplaanile. arendusjuht, oskakonnajuhid |personaliosakond
ARENGUKAVA 2026-2029
TEGEVUSKAVA 2026/2027. dppeaastaks
I STRATEEGILINE EESMARK. Eestikeelne ja kultuuritundlik dppija.
1. Kooli personali riigikeeleoskuse nduete tditmine.
Tegevus Tahtaeg Vastutaja Meeskond
Eesti keelt emakeelena ja korgtasemel
e - ) valdavad organisatsioonisisesed
Keelementorluse programmi labiviimine. 2026/2027 Oppejuht keelementorid
Personali eestikeelses keskkonnas stazZeerimise voimaldamine. 2026/2027 Osakonnajuhid Kutsedpetajad, personaliosakond
Eestikeelse tookeskkonna kujundamine. 2026/2027 Juhtkond Kogu personal
Konkursside ja sihtotsingute labiviimine uute kvalifikatsiooni- ja o
keelenduetele vastava pedagoogilise personali leidmiseks. 2026/2027 Personalijuht Ofakom?a]uhl(.i .
Varbamiskomisjon
2. Opetajate metoodilise repertuaari rikastamine LAK-8ppega.
Tegevus Tahtaeg Vastutaja Meeskond
Pedagoogilise personali kaardistamine LAK-6ppe koolitusvajaduse 2026/2027 Oppejuht, kvaliteedi- ja Osakonnajuhid, eest keele metoodik
valjaselgitamiseks. arendusjuht
LAK-6ppe metoodika valdamine on iiks koolitusplaani 2026/2027 Oppejuht, kvaliteedi- ja Osakonnajuhid
fookusteemadest. arendusjuht
LAK-6ppe koolituste ja 6piringide ldbiviimine. 2026/2027 Oppejuht, kvaliteedi- ja Osakonnajuhid, eesti keele metoodik,

arendusjuht

kutsedpetajad, dpetajad, partnerid




Tunnivaatluslehe koostamine, millest lahtumine ja sellest 1ahtuv 2026/2027 Kvaliteedi- ja arendusjuht  |LAK-Oppe to6rithm
tunnianaliiiis toetab kvaliteetset dppeprotsessi.
Tunnikiilastuste ja tunnianaliitiside labiviimine. 2026/2027 Oppejuht, kvaliteedi- ja Oppearenduse spetsialistid, eesti keele
arendusjuht, osakonnajuhid |metoodik, dpetaja-Gpikogukonnajuht,
Opetajad, kutsedpetajad, partnerid
Koostoo Ast Kutserehabilitatsiooni Kesk Edgar 2.0 projekti
00st006 Astangu Kutserehabilitatsiooni Keskusega Edgar 2.0 projekti 2026/2027 Edgar 2.0 prjektijuht Kutsedpetajad

raames.
LAK-dppe pohimdtetest ldhtuvate 6ppematerjalide koostamine ja . ) - . . . )
kohandamine. LAK-6ppe metoodika siisteemne rakendamine 2026/2027 Osa~ko.nna]uh1d, opeta]a- Opeta]aq, kutsedpetajad, eesti keele
~ o opikogukonnajuht metoodik
oppetoos.
LAK-6 toodika j tamine dppekaikude labiviimisel.

Obpe metoodixa juuritamine oppekafude Jabiviimise 2026/2027 Kvaliteedi- ja arendusjuht  |LAK-0ppe to6rithm
U1d& k ja kutsed ki koosto6 LAK-6 -

OPPEOSAXOnNa Ja KUISCOPPE0SaXONna €00st00 oppe 2026/2027 Oppejuht, osakonnajuhid Kutsedpetajad, dpetajad

metoodika kasutamiseks vastavalt rakenduskavadele.

3. Opilaste eesti keele oskuse ning kultuuriteadlikkuse ja kultuuritundl

ikkuse kujunemise toetamine.

Tegevus Tahtaeg Vastutaja Meeskond
Eestikeelse eriala ja toosuhtluse sonastike ning tilesandepakettide MIT osakonnajuht Juhtopetajad, kutse- ja eesti keele
) 2026/2027 ~ -

koostamine. Opetajad

Kultuurisiindmuste korraldamine ja kiilastamine. 2026/2027 Kaunite kunstide valdkonnajuht|Huvijuhid, grupijuhendajad

Kultuurikarusell 1. kursuse 6ppijatele. Iga 6ppija saab osalejana Kaunite kunstide valdkonnajuht|Huvijuhid, grupijuhendajad

. . . 2026/2027
kogemuse erinevatest kaunitest kunstidest.
Eesti ajaloo ja kultuuriloo dpetamine. Oppejuht, kvaliteedi- ja Opetajad, kutsedpetajad,
2026/2027 . s .

arendusjuht grupijuhendajad

Kultuuriteemade l6imimine iilddppeosakonna ja kutsedppe Uldéppeosakond, Opetajad, kutsedpetajad, eesti keele

. - . . . . 2026/2027 - )

tundidesse vastavalt dppeaine sisule ja tunni teemale. kutsedppeosakonnad metoodik

4. Eestikeelse praktika labiviimise voimaluste suurendamine.

Tegevus Tahtaeg Vastutaja Meeskond

Eestikeelse tookeskkonnaga ettevdtetega koostdo suurendamine. 2026/2027 Praktikakoordinaatorid ja- |Kutsedpetajad, osakonnajuhid
juhendajad

Praktika tagasisidevormide uuendamine. 2026/2027 Praktikakoordinaatorid ja- |Kutsedpetajad, kavliteedi- ja
juhendajad arendusjuht

5. Rahvusvahelise koost66 edendamine.

Tegevus Tahtaeg Vastutaja Meeskond

Rahvusvahelistel kutsevdistlustel osalemine, labi selle 2026/2027 Osakonnajuhid, dppejuht Kutsedpetajad, ERASMUS+ projektijuht,

koostoovorgustiku loomine. turundusvaldkond

ERASMUS+ 6pirdnnete vorgustiku laiendamine vastavalt kinnitatud 2026/2027 Erasmus+ projektijuht Erasmus+ projektijuht,

akrediteeringule (aastateks 2021-2027), sh uueks perioodiks

akrediteerimistaotluse koostamine.

Praktikakoordinaatorid




Tootajate osalemine ERASMUS+ Gpirdndes, mis on suunatud 2026/2026 Erasmus+ projektijuht, Personal

kutsemeisterlikkuse suurenemisele, kultuuriteadliku ja Erasmus+ komisjon

kultuuritundliku 6ppija kujunemiseks vajalike tingimuste loomisele.

ERASMUS+ 6pirdndes olevate kiilaliste vodrustamine, mis on 2026/2027 Erasmus+ projektijuht, Turundusvaldkond

suunatud kutsemeisterlikkuse suurenemisele, kultuuriteadliku ja Erasmus+ komisjon

kultuuritundliku 6ppija kujunemiseks vajalike tingimuste loomisele.

6. Formaalse ja mitteformaalse hariduse 16imimine, huvihariduse populariseerimine.

Tegevus Téhtaeg Vastutaja Meeskond

Oppekavadega seotud mitteformaalse 8ppe véimaluste 2026/2027 Oppejuht, kvaliteedi- ja Osakonnajuhid, ppearenduse

kaardistamine. arendusjuht spetsialistid,

Oppekavaliste dppekiikude siisteemi motestamine. 2026/2027 Oppejuht, kvaliteedi- ja Kutsedpetajad, opetajad, INSA ja ITA
arendusjuht projektijuhid

Oppekaikude labiviimine 2026/2027 Oppejuht Oppearenduse spetsialistid

Keelekohvikute labiviimine. 2026/2027 Eesti keele metoodik Eesti keele dpetajad, 6petajad

Erialaste huviringide kdivitamine ja arendamine. Praktiliste eriala Osakonnajuhid, 6ppejuht Kutsedpetajad, arendusspetsialist,

mestriklasside/to6tubade korraldamine. Erialade vaheline koost6o 2026/2027 osakonnajuht, toitlustusjuht

(6mblejad-juuksurid, kokad-kondiitrid).

ITA-INSA-TalTech iihine robotiprojekt; koolisisene 2026-2027 ITA/ INSA projektijuht Kutsedpetajad

voistlus/partnerkoolide iilene vdistlus.

ARENGUKAVA 2026-2029
TEGEVUSKAVA 2026/2027. ppeaastaks
111 STRATEEGILINE EESMARK. Oppija arengut toetav inspireeriv ja jitkusuutlik hariduskeskus, mis toimib vérgustunud kompetentsikeskuste koostéol.

1. Kooli struktuuri kujundamine ldhtudes hariduskeskuse vajadustest.

Tegevus Tahtaeg Vastutaja Meeskond
Harlfiufkeskuse teemaliste arutelude labiviimine kooli juhtkonnas ja 2026/2026 Direktor Juhtkond, kooli nukogu
kooli noukogus.
~ . Do L . . .. . Osakonnajuhid, dppearenduse
Juhtopetaja rolli métestamine ja rakendamine 2026/2027 Kvaliteedi- ja arendusjuht e .
spetsialistid, personaliosakond
Uue struktuuri kinnitamine. 2026/2027 Direktor ja kooli ndukogu J u~htkond, laiendatud juhtkond, kooli
noukogu
2. Kompetentsikeskuste siisteemi rakendamine.
Tegevus Tahtaeg Vastutaja Meeskond
Kompetentsikeskuste olemuse ja rolli métestamine kooli juhtkonnas 20262026 Tt T e uEilic Osakonnajuhid, 6ppearenduse

ja kooli ndukogus.

spetsialistid, kutsedpetajad, 6petajad




2027. aasta talvise vasuvotu kavandamine, 6ppe labiviimise
planeerimine 6ppekohtade vahel.

2025/2026, siigis 2025

Oppejuht, dppekorralduse
peaspetsialist

Osakondade juhid, 6ppearenduse
spetsialistid, 6ppekorralduse,
kvaliteedi- j arendusjuht, direktor

2027. aasta kevadise vasuvotu kavandamine, 6ppe labiviimise

Oppejuht, dppekorralduse

Osakondade juhid, 6ppearenduse

L 2026/2027 o spetsialistid, 6ppekorralduse,
planeerimine 6ppekohtade vahel. peaspetsialist sl fareelnsi dlielkior
3. Kaasaegse, innovaatilise ja avatud 6piruumi rajamine.

Tegevus Téhtaeg Vastutaja Meeskond

Kaardistada 6pperuumide, laborite, seadmete ja tarkvara kasutus
ning koostada prioriteetne arendusplaan.

2027. aasta kevad

Kooli juhtkond

Vastavad struktuuritiksused

Olemasolevate dpperuumide sisustuse ja dpikeskkonna korrashoiu,

2026/2027

Digiteenuste ja taristuosakonna

Vastavad struktuuriiiksused

vajalike remondi- ja uuendustddde ning jatkusuutliku juht
kasutuskolblikkuse tagamine.
Johvi 6ppehoone F- ja D-korpuste renoveerimistdodde labiviimine. 2027. aasta mai Riigikinnisvara AS Haridus- ja Teadusministeerium,

digiteenuste ja taristuosakond, Revin
Grupp OU

Johvi 6ppekohast C-korpusest dmblusklasside kolimine Narva
oppekohta.

2026. aasta stigis

Digiteenuste ja taristuosakonna
juht

osakonnajuht, digiteenuste ja
taristuosakond

Johvi Filmililinnakusse J6hvi Filmikoolile 6ppevoimaluste loomine. 2026/2027 Kaunite kunstide valdkonnajuht|MIT osakonna juht, digiteenuste ja

Kolme montaazijaama soetamine. taristuosakond

Sillamae 6ppekohast dppekodgi sisustuse toomine Johvi dppekohta D- digiteenuste ja taristuosakonna | Teenindusosakonna juht, kutsedpetajad
~ ) s 2026/2027 :

korpuse 6ppekookidesse. juht

Johvi A-Korpuse autopesula 6ppetdoks ettevalmistamine. 10/11/2026 TTO osakonnajuht, digiteenuste Digiteenuste ja taristuosakond

ja taristuosakonna juht

Sillamael laoruum teha timber isolatsiooniplekksepa praktiliste toode
Klassiks.

2027. aasta jaanuar

TTO osakonnajuht, digiteenuste
ja taristuosakonna juht

Digiteenuste ja taristuosakond

Sillamae staadioni haljastuse korrastamine.

2026/2027

Digiteenuste ja taristuosakonna
juht

Sillamae omavalitsus

Narvas hooldust6dtaja eriala 6ppeklassi sisustamine

2027. aasta jaanuar

Teenindusosakonna juht

Kutsedpetajad, OUF projektijuht

Narva, J6hvi ja Sillamée Wi-Fi vork 2026/2027 Digiteenuste ja taristuosakonna [IT-spetsialistid

juht
Narva ja Johvi ITA dppet6ds kasutatavate serverite, 2027. aasta jaanuar MIT osakonnajuht ja ITA Digiteenuste ja taristuosakond,
salvestusseadmete ja virtuaalvorgu uuendamine (6pperuumide projektijuht finantsosakond

kolimine seotud serverite ja salvestusseadmete uuendamisega)

Narva 6ppekohas kooli raamatukogu kolimine M-korpuse II korruselt
aatriumisse.

2026. aasta august

Digiteenuste ja taristuosakonna
juht, raamatukoguhoidja

Digiteenuste ja taristuosakond




Narva 6ppekohas elektrotehnika labori ettevalmistamine, st J6hvi 2026/2027 TTO osakonnajuht, digiteenuste | TTO osakonnajuht, digiteenuste ja
oppekoha labori E213 ja Narva 6ppelabori N111 elektrotehnika ja taristuosakonna juht taristuosakonna juht

pinkide kolimine Narva 6ppekoha M-korpuse I korrusele.

Narva 6ppekohas 6piruumi kohandamine kasitooklassideks. 2026/2027 Digiteenuste ja taristuosakonna |Digiteenuste ja taristuosakond,

juht, teenindusosakonna juht

teenindusosakond

Johvi s6okla remont ja sisustamine (seadmed).

2026. aasta detsembris

Digiteenuste ja taristuosakonna
juht

Digiteenuste ja taristuosakond,
toitlustusvaldkond

Johvi A-korpuse lahtetilesande koostamine. 2026/2027 Kvaliteedi- ja arendusjuht, |Haridus- ja Teadusministeerium
digiteenuste ja taristujuht,
osakonnajuhid, 6ppekorralduse
peaspetsialist
Vérguelektriku eriala 8ppevaljaku ehitamine. 2027. aasta OUF projektijuht OUF projektijuht, digiteenuste ja
taristuosakonna juht
RKASile ettepaneku tegemine, et Johvi dppekoha valisuksed 2026/2027 Digiteenuste ja taristuosakonna
avaneksid uksekaardiga. juht
Varjumisplaan 2026/2027 Digiteenuste ja taristuosakonna [Digiteenuste ja taristuosakond
juht

Johvi sisehoovi parkla korraldamine ainult to6tjatele. 2026/2027 Haldusspetsialist Digiteenuste ja taristuosakond
Johvi haljastuse korrastamine. 2026. aasta stigis ja 2027. Haldusspetsialist Digiteenuste ja taristuosakond

aasta kevad

4. Niitidisaegse dpikasituse juurutamine ja kvaliteetse 6ppematerjali valjato6tamine. Osalemine T

I-Hiipe programmis.

Tegevus

Tahtaeg

Vastutaja

Meeskond

Moodustatud TI-hiippe meeskond, jagatud iilesanded ning
kavandatud edasised tegevused programmis osalemiseks.

2026. aasta stigis

Opetaja-6pikogukonnajuht

TI-hiippe meeskond, programmis
osalevad Opetajad ja 6pilased

Opikogukondades valjatdétatud materjal petaja abistamiseks 2026/2027 Opetaja-6pikogukonnajuht  [Opikogukonda kuuluvad &petajad

lahtuvalt nlitidisaegsest dpikasitlusest ja 6ppija profiilist.

Oppematerjalide loomine koostdés erialaliitudega ja e-5ppe kursuste 2026/2027 Osakonnajuhid, ITA/INSA Kutsedpetajad

loomine. projektijuhid

Vajamineva 6ppekirjanduse kaardistamine ja tellimine. 2026/2027 Osakonnajuhid, Kutsedpetajad, 6petajad,
raamatukoguhoidjad, 6ppejuht |grupijuhendajad

5. Personali professionaalse arengu (sh vérgustikke kuulumise) toetamine. Inspireeriv pedagoogiline personal.

Tegevus Tahtaeg Vastutaja Meeskond

Opikogukondade aktiivse ja eesmérgipirase koostdd edendamine. 2026/2027 Oppejuht, dpetaja- Opetajad

opikogukonna juht




Ulikoolide, ettevdtete ja partnerkoolidega kogemusvahetus 2026/2027 osakonnajuhid ja ITA/INSA |Opetajad
projektijuhid

Opetajate, kutsedpetajate, struktuuriiiksuste juhtide ja muu personali 2026/2027 Struktuuriiiksuse juht Personal

koolitustel osalemine.

Lahtudes kooli koolitusplaanist ja akadeemilisest kalendrist 2026/2027 Oppejuht, kvaliteedi- ja Osakondade juhid, 6ppearenduse

arengupdevade korraldamine personalile. arendusjuht spetsialistid, dppekorralduse

peaspetsilaist

6. Oppekavaarendus. Kutsedppe populariseerimine.

Tegevus Téhtaeg Vastutaja Meeskond

Heaoluteenuste dppesuuna (sh spaateenindajate ppesuuna) 2026/2027 OUF projektijuht, osakonnajuht |Teenindusosakond

arendamine.

Talvine ja suvine vastuvétukampaania 2026/2027 OUF projektijuht, osakonnajuht |Teenindusosakond

3. taseme dmbeljate dppekava arendamine ja uueks vastuvotuks 2026/2027 Teenindusosakonnajuht Teenindusosakond

valmistumine.

4. taseme kutsekeskhardiuse heakorra spetsialisti 6ppekava 2026/2027 Teenindusosakonnajuht Teenindusosakond

arendamine.

2. taseme puhastusteenindaja abilise ppekava arendamine ja uues 2026/2027 Teenindusosakonnajuht Teenindusosakond

vastuvotuks valmistumine.

Uldhariduskoolide vérgustik: koostddkohtumised ja kirjalikud 2026/2027 ITA/INSA projektijuht MIT ja TTO osakond

koostookokkulepped

P6hikoolidele suunatud kutsekooli erialade tutvustamine ja 2026/2027 ITA/INSA projektijuht MIT ja TTO osakond

valikkursuse ning kevadlaagri loomine ja labiviimine

Praktikadokumentide uuendamine.

2026. aasta stigis

Praktikakoordinaatorid ja -

Kvaliteedi- ja arendusjuht, ndunike

juhendajad kogu liikmed
Eesti keele intensiivoppe kursuse dppesisu ja dppemetoodika 2026. aasta siigis Oppejuht, metoodik, Eesti keele dpetajad
arendamine ning iihtlustamine, et tagada koigi 6ppijate keeletasemele opikogukonnajuht
vastav, slisteemne ja tulemuslik keeledpe.
E-6ppe materjalide kaasajastamine. 2026/2027 ITA/INSA projektijuht MIT ja TTO osakond
ITA ja INSA dppekavades programmeerimise ja robootika arendus. 2026/2027 ITA/INSA projektijuht MIT ja TTO osakond
Robootika projekt
Mehitamata sdidukite tehnoloogia dppekava loomine. 2026/2027 TTO ja MIT osakonnajuhid  |INSA, ITA projektijuht, kutsedpetajad,
oppekorralduse spetsialistid
Graafiline disainer, 5. taseme jatkudpe, 6ppekava loomine 2026/2027 MIT osakonnajuht Valdkonna kutsedpetajad, juhtivépetaja
Ettevotlus, 4. taseme kutsekeskhariduse 6ppekava loomine 2026/2027 MIT osakonnajuht Valdkonna kutseopetajad,

juhtivdpetaja, kutseandja




3. taseme raamdppekavade koostamine konkursil osalemine. 2026 siigis TTO osakonnajuht Kutsedpetajad, ppekorralduse
spetsialist®
Opilasv@istluste ldbiviimine (kutsevéistlused, koolisisesed 2026/2027 ITA/INSA projektijuht, kutseodpetajad
voistlused). osakonnajuhid
Demonstratsioonvahendite loomine ja ost. 2026/2027 ITA/ INSA projektijuht MIT ja TTO osakond
Oppijatelt ja dpetajatelt tagasiside kogumine dppekavade 2026/2027 Kvaliteedi- ja arendusjuht, |Kutsedpetajad
rakendamise kohta. osakondade juhid,
oppearenduse spetsialistid
7. Saastlik ja kliimaneutraalne majandamine.
Tegevus Téhtaeg Vastutaja Meeskond
Koguda infot tookodade ja laborite energiakasutuse, materjalikulu, 2026/2027 Osakonnajuhid, digteenuste ja |Kutsedpetajad, finantsosakond,
jddtmete sorteerimise ning seadmete saastliku kasutamise kohta. taristujuht digiteenuste ja taristuosakond
Leppida kokku praktilised tegevused materjalide sdadstmiseks, 2026/2027 Osakonnajuhid, digteenuste ja |Kutsedpetajad, finantsosakond,

jaatmete liigiti kogumiseks ja seadmete kasutusea pikendamiseks.

taristujuht

digiteenuste ja taristuosakond




