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KINNITATUD

Ida-Virumaa Kutsehariduskeskuse
noukogu 28.08.2025. a koosoleku
protokolli nr 1-3/25/9 otsusega

Tugiteenuste ja -meetmete rakendamise tingimused ja kord
Ida-Virumaa Kutsehariduskeskuses

1. ULDSATTED

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Kord kehtestatakse haridus- ja teadusministri 05.07.2025. a vastuvoetud mééruse nr 30
,Kutsedppeasutuses Opilase arengu ja dppimise toetamise tingimused ja kord* alusel.

Kéesoleva korra tdhenduses on tuge vajav Opilane isik, kes vajab Oppekavas seatud
opividljundite saavutamiseks muudatusi vOi kohandusi Oppeajas, Oppemetoodikas,
hindamismetoodikas, Oppekorralduses, Oppematerjalides voi Oppekeskkonnas voi
tugispetsialisti teenust.

Toe vajaduse tuvastamiseks ja vajalike tugiteenuste ja -meetmete médramiseks, nende
tulemuslikkuse hindamiseks ja rakendamise 10petamiseks moodustatakse koolis tugirithm,
mille tegutsemise alused on sdtestatud direktori kaskkirjaga kinnitatud dokumendis ,,Ida-
Virumaa Kutsehariduskeskuse tugirithma tilesanded ja todkord “.

Tuge vajavate Opilaste dppekorralduse ja tugiriihma t660 koordineerimise eest vastutab
kooli poolt méddratud tugiteenuste koordineerija.

2. OPILASE OPPETOO TOETAMINE

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

Opilase toetamisel teeb kool koostddd dpilase ja tema vorgustikuga, sh dpilase perekonna
ja elukohajdrgse kohaliku omavalitsusega.

Esmane Opilase toetaja dppetddga seotud probleemide lahendamisel on grupijuhendaja,
kes edastab Oppetodd mojutava asjakohase info Opilase kohta Opperithma kutse- ja
iildopingute Opetajatele. Grupijuhendaja fikseerib osutatud tuge Oppeinfosiisteemis
Tahvel.

Esmast Opiabi osutatakse Opetaja poolt tundides individualiseeritud ja diferentseeritud
Opetamise kaudu, kasutades sobivaid metoodilisi voOtteid, rakendades erineva
raskusastmega iilesandeid, kohandatud ja joukohastatud Oppeiilesandeid ja Oppevara.
Opetaja fikseerib dpiabi osutamise dppeinfosiisteemis Tahvel.

Kui ainedpetaja poolt rakendatud oOpiabimeetmed ei ole tulemuslikud, pd&drdub
ainedpetaja grupijuhendaja ja/voi tugiriihma poole toe vajaduse tuvastamiseks ja
tdiendavate meetmete rakendamiseks.

3. TOE VAJADUSE TUVASTAMINE

3.1.

3.2.

Tugiriihm tuvastab Opilase toe vajaduse, et tagada talle dppekavas seatud Opiviljundite
saavutamiseks vajalikud tugiteenused ja -meetmed.

Toe vajaduse tuvastamiseks:

3.2.1. analiilisitakse vastuvotu protsessis kogutud andmeid, dokumente ja tdhelepanekuid
(sh vestlused, katsed, varasemad Opitulemused, tervishoiu- voi ndustamisasutuste
hinnangud, varasemate dppeasutuste info);



3.2.2. toodeldakse asjaomastesse riiklikesse infosiisteemidesse kantud andmeid ;

3.2.3. kogutakse ja analiilisitakse Opetajate, grupijuhendaja ja tugispetsialistide
tdhelepanekuid dpilase dpitulemuste ja toimetuleku kohta;

3.2.4.  vajaduse korral kaasatakse hinnangu andmiseks koolivéliseid spetsialiste
(nt tervishoiu-, sotsiaal- voi karjééri- ja ndustamisvaldkonnast).

. TUGIMEETMED NING NENDE RAKENDAMISE POHIMOTTED

4.1. Kool tagab koostods kooli pidajaga tuge vajavate Opilasele tugiteenuste, sealhulgas
karjddriteenuse, Opiabi, eri- ja sotsiaalpedagoogilise ja psiihholoogilise teenuse
kittesaadavuse ning rakendab vajadusel tema toetamiseks jargmisi tugimeetmeid:

4.2. Individuaalse dppekava koostamine ja rakendamine (edaspidi IOK)

4.2.1. 10K on kooli dppekavast lihtuv tuge vajava dpilase jaoks koostatud dppekava, mis
loob odpilasele tingimused voimetekohaseks Oppimiseks ja arenemiseks ning mille
opiviljundid kattuvad kooli dppekavas kirjeldatuga.

4.2.2. 10K-ga maiiratakse erisused Oppeajas, dppemetoodikas, hindamismetoodikas,
oppekorralduses, Oppematerjalides ja/voi Oppekeskkonnas ning pohimotted
tugimeetmete rakendamiseks, sh niiteks Oppeaja liihendamine vdi pikendamine,
kasutatav kohandatud Oppevara, tdiendava inimressursi kaasamise vajadus jne.
Individuaalses dppekavas ei saa sitestada vihendatud ndudeid dpivéljunditele.

42.3. 10K vormistatakse, kui Opilase individuaalsusega arvestamiseks vajalikute
muudatuste v0i kohandustega kaasnevad olulised muudatused vorreldes kooli
Oppekavaga.

4.2.4. Tugiriihm fikseerib hetkeolukorra ja kirjeldab dpilase pidevusi ning otsustab IOK
midramise vajaduse. Tugiriithma otsusega méadratakse isik voi isikud, kes jilgivad
IOK koostamist, rakendamist ja tulemuslikkust.

4.2.5. 10K koostamisse kaasatakse Opilane ja piiratud teovdimega Opilase seaduslik
esindaja ning vastavalt vajadusele dpetajaid ja tugispetsialiste.

4.2.6. tugimeetme kiskkirja alusel koostavad dpetajad dpetatavas aines IOK, mis on
aluseks Oppetdo 1dbiviimisele.

42.7. 10K asjakohasust ning tditmise edukust hinnatakse ja arutatakse regulaarselt
toimuvatel arenguvestlustel voi tugiriihma kohtumistel.

4.2.8. IOK kinnitab kooli direktor.
4.3. Ope viikeriihmas

43.1. Ope kuni 8 Oopilasega viikeriihmas on mdeldud ennekdike pdhihariduses
toimetulekudppes dppinud Opilasele, kellel on suuremas dppekeskkonnas keeruline
osaleda dppetdds ning kes vajab dppes osalemiseks puudespetsiifilist dppekorraldust,
—keskkonda, —metoodikat ja —vahendeid.

43.2. Ope kuni 12 o&pilasega viikeriihmas on mdeldud ennekdike pdhihariduses
lihtsustatud dppes voi riikliku dppekava jargi dppinud ja erituge saanud Opilasele,
kellel on suuremas oppekeskkonnas keeruline osaleda dppetdds ning kes vajab oppes
osalemiseks kohandusi dppekorralduses, —keskkonnas, —metoodikas ja —vahendites.

4.3.3. Kui viikerithma moodustamine ei ole pohjendatud, kuid Opperiihma kaasatud
Opilasele vajalikud muudatused ja kohandused eeldavad sekkumist, vdib kooli
direktor tugiriihma ettepanekul teha otsuse opilaste arvu vihendamiseks dpperiihmas
voi pedagoogilise sekkumise rakendamiseks.

4.4, Mdoodukas voi pohjalik pedagoogiline sekkumine



4.4.1. Pedagoogilise sekkumisena késitletakse vastavalt Opilase vajadustele toimuvat
tdiendavat Opiabi, mis sisaldab dpet kohandatud dppevara ja dppemetoodika jérgi.
Opiabi ei ole ithegi aine jireleaitamistund, vaid mdeldud opilase psiiiihiliste
protsesside, tunde- ja tahtevalla ning Opioskuste arendamiseks. Opiabi tipsem
korraldus soltub Opilase vajadustest ning seda voOib osutada nii  Opetaja,
grupijuhendaja, tugispetsialist, abidpetaja voi tugiisik.

4.4.2. Moodduka pedagoogilise sekkumise korral pakutakse Opilasele tdiendavat Opiabi
kuni 3 tundi nddalas, kas dppetdd ajal voi eraldi, mis sisaldab dpet kohandatud
Oppevara ja oppemetoodika jargi.

4.4.3. Pohjaliku pedagoogilise sekkumise korral pakutakse Opilasele tdiendavat dpiabi
enam kui 3 tundi nddalas, mis sisaldab dpet kohandatud dppevara ja dppemetoodika
jérgi ning pidevat tugispetsialisti teenust vOi abidpetaja tuge.

4.5. Taiendav eesti keele dpe Opilasele, kes pole suuteline dpet alustama eesti keeles:

4.5.1. Téiendavat eesti keele Opet saab pakkuda esimese poolaasta jooksul Opingute
alustamisest.

4.6. Opilase dppekava nominaalkestusest pikema dppeaja vajaduse ilmnemisel on vdimalik
individuaalse Oppekavaga pikendada Oppeaega Opilase vOi tema seadusliku esindaja
ndusolekul kuni iihe Oppeaasta vorra, seejuures ei vOi pikendatud Sppeaeg iiletada
asjaomase Oppekava nominaalkestust.

4.6.1. Nominaalse Oppeaja pikendamise vormistamise aluseks on tugiriihma otsus ja
Opilase avaldus, kuhu on maérgitud, mis mahus on vajalik nominaalse dppeaja
pikendamine (30 vdi 60 EKAPit);

4.6.2. Opilasele, kelle dppeaega on pikendatud koostatakse I0K;
4.7. Tugimeetme madramise otsuse teeb tugirithm.

4.8. Tugimeetme méadramist voib taotleda Opilane, piiratud teovdimega Opilase puhul tema
seaduslik esindaja, grupijuhendaja, tugispetsialist voi tugiteenuste koordineerija esitades
avalduse Tahvlis.

4.9. Otsuse tugimeetme madramise, rakendusplaani koostamise ning tugimeetme rakendamise
1opetamise tingimuste kohta teeb tugiriihm. Otsust rakendatakse Opilase, piiratud
teovoimega Opilase puhul tema seadusliku esindaja ndusolekul.

4.10. Opilase tugimeetme rakendusplaani koostamist koordineerib tugiteenuste
koordineerija.
4.11. Tugimeetme rakendamise perioodil jdlgivad Opilasega tegelevad Opetajad,

grupijuhendaja ja tugispetsialistid Opilase arengut ja toimetulekut ning esitavad tlilevaate
ja omapoolsed soovitused tugiriithmale.

4.12. Tugimeedet rakendatakse reeglina kuni Opilase nominaalse dppeaja 10puni, dpilase
véljaarvamiseni v0i ajani, mil dpilane seda vajab.

4.13. Tugiriihm voib otsustada I0petada tugimeetme rakendamise ka punktis 4.12
nimetatud tihtajast varem.

. TUGITEENUSED NING NENDE RAKENDAMISE POHIMOTTED

5.1. Tugiteenuste tagamiseks on moodustatud koolis tugikeskus.

5.2. Igapédevaselt osutavad tugikeskuse teenuseid vastavalt todgraafikule sotsiaalpedagoog,
psiithholoog, eripedagoog, tugikeskuse spetsialist (toetused) ja tugiteenuste koordinaator.

5.3. Tugikeskuse teenused tagatakse koikide dppekohtade opilastele. Tugikeskus ndustab
vajadusel kooli personali ja Opilase vorgustikku Opilase toetamise eesmargil. Kooli
kodulehel on toodud tugikeskuse todtajate vastuvdtuajad dppekohtade kaupa.



5.4. Tugikeskuse too6tajad tdidavad jargmisi iilesandeid:

5.4.1. tugiteenuste koordineerija koordineerib, kavandab ja vastutab Opilase toe vajaduse
tuvastamise, hindamise, tugimeetmete kavandamise, rakendamise ja tulemuslikkuse
jélgimise eest koolis; osaleb kooli vastuvdtukomisjoni ja tugiriihma to0s;

5.4.2. koolipsiihholoog hindab dpilase psiihholoogilist arengut ja toimetulekut ja abistab
vastavalt ametijuhendile teenuste ja meetmete rakendamisel; toetab ja ndustab Opilast,
lapsevanemat ja kooli tO0tajaid: organiseerib ennetustegevusi koostdods teiste
tugikeskuse ja kooli todtajatega; osaleb kooli vastuvotukomisjoni ja tugiriihma to0s;

5.4.3. sotsiaalpedagoog hindab Opilase sotsiaalseid oskusi ning analiiiisib tema eakohast
tegutsemisvoimet takistavaid tegureid, kujundab dpilase suhtlemisoskusi ja
sotsiaalseid pddevusi; kaardistab koolis Opilaste sotsiaalseid ja Oppes osalemist
takistavaid asjaolusid, koordineerib nende ennetus- ja lahendustegevusi; organiseerib
ennetustegevusi koostods teiste tugikeskuse ja kooli tootajatega; osaleb kooli
vastuvotukomisjoni ja tugirithma t60s;

5.4.4. eripedagoogi pohitegevus on koostdos teiste spetsialistidega tuge vajava Opilase
toetamine ja suunamine eesméargiga soodustada igakiilgselt tema arengut eakohasuse
suunas, esmase mahajddmuse iiletamine/vihendamine ja teisese mahajddmuse
ennetamine/leevendamine  eripedagoogiliste ~ vahenditega, tema  ldhimale
arenguvallale vastava Opikeskkonna kujundamine; organiseerib ennetustegevusi
koostoos teiste tugikeskuse ja kooli todtajatega; osaleb kooli vastuvotukomisjoni ja
tugirithma to0s;

5.4.5. Tugikeskuse spetsialist (toetused) korraldab ja kontrollib erinevate hiivitiste ja
toetuste taotlemist, toetab Opilasi ja ndustab grupijuhendajaid; osaleb kooli
vastuvotukomisjoni to0s;

5.4.6. tugiisik toetab Opilase iseseisvat toimetulekut olukordades, kus isik vajab
sotsiaalsete, psithholoogiliste voi tervislike probleemide tottu oma kohustuste
tditmisel olulisel mééral kdrvalabi, mis seisneb juhendamises, motiveerimises ning
isiku suurema iseseisvuse ja omavastutuse vOime arendamises; organiseerib
ennetustegevusi koosto0s teiste tugikeskuse ja kooli tdotajatega; osaleb kooli
vastuvotukomisjoni ja tugiriihma to0s.

5.4.7. abidpetaja toetab pohidpetajat Oppetdd labiviimisel, aidates Opilasi Oppimises,
juhendades individuaalselt ja hoolitsedes tunni sujuva toimimise eest.

5.5. Tugikeskuse tootajatel on digus vaadelda t66 eesmaérki silmas pidades tunde.

ERISUSED KOOLI LOPETAMISEL

Tuge vajava Opilase puhul hinnatakse dpiviljundite saavutatust erialase 10pueksamiga, mille
vOib asendada kutseeksamiga. Kutseeksami ebadnnestumisel v3ib kooli 1dpetada eriala
10pueksamiga, eriala 16pueksami ebadnnestumisel korraldab kool jareleksami.

ERISUSED PRAKTIKAL

Tuge vajavate Opilaste praktikakorralduses arvestatakse vdimaluste piires kooli voimaluste ja
Opilasele vajalike eritingimustega.

OPILASE TOE VAJADUSE ALANE INFOVAHETUS

Tuge vajava Opilaste kohta info kogumisel ja edastamisel jirgitakse hea tava reegleid ning
juhindutakse eriliigiliste isikuandmete edastamise pohimotetest.



