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KINNITATUD

Ida-Virumaa Kutsehariduskeskuse
ndukogu 18.12.2024. a koosoleku
protokolli nr 1-3/24/13 otsusega

Tugiteenuste ja -meetmete rakendamine
Ida-Virumaa Kutsehariduskeskuses

1. ULDSATTED

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Kord kehtestatakse haridus- ja teadusministri maaruse nr 35 ,,Haridusliku erivajadusega
Opilase kutsedppeasutuses dppimise tingimused ja kord* alusel.

Kéesoleva korra tahenduses on haridusliku erivajadusega (edaspidi HEV) 6ppija, kelle
erivajadusest tingitud taiendava toe vajadus Opiprotsessis on tuvastatud ning kes vajab
Oppekavas seatud Opivéljundite saavutamiseks muudatusi vdi kohandusi Oppeajas,
Oppemetoodikas, hindamismetoodikas, @dppekorralduses, d&ppematerjalides  vOi
Oppekeskkonnas.

HEV tuvastamiseks ja vajalike tugiteenuste ja -meetmete mé&aramiseks, nende
tulemuslikkuse hindamiseks ja rakendamise I6petamiseks moodustatakse koolis tugiriihm,
mille tegutsemise alused on satestatud direktori késkkirjaga kinnitatud dokumendis ,,Ida-
Virumaa Kutsehariduskeskuse tugirithma iilesanded ja t6okord .

HEYV O0pilaste dppekorralduse ja tugirihma t66 koordineerimise eest vastutab kooli poolt
maaratud hariduslike erivajadustega Gpilaste 6ppe koordineerija (edaspidi HEVKO).

2. OPILASE OPPETOO TOETAMINE

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

Opilase toetamisel teeb kool koostddd dpilase ja tema vdrgustikuga, sh dpilase perekonna
ja elukohajargse kohaliku omavalitsusega.

Esmane Opilase toetaja dppetdoga seotud probleemide lahendamisel on grupijuhendaja,
kes edastab Oppet6dd mojutava asjakohase info Opilase kohta Gpperihma kutse- ja
ulddpingute Opetajatele. Grupijuhendaja fikseerib osutatud tuge Oppeinfosiisteemis
Tahvel.

Esmast Opiabi osutatakse Opetaja poolt tundides individualiseeritud ja diferentseeritud
Opetamise kaudu, kasutades sobivaid  metoodilisi votteid, rakendades erineva
raskusastmega ulesandeid, kohandatud ja joukohastatud Gppeilesandeid ja dppevara.
Opetaja fikseerib 8piabi osutamise dppeinfosiisteemis Tahvel.

Kui ainefpetaja poolt rakendatud Opiabimeetmed ei ole tulemuslikud, pd6rdub
ainedpetaja grupijuhendaja ja/voi tugiriihma poole haridusliku erivajaduse tuvastamiseks
ja tdiendavate meetmete rakendamiseks.

3. HARIDUSLIKU ERIVAJADUSE TUVASTAMINE

3.1.

Opilase HEV tuvastamine toimub:

3.1.1. kooli vastuvotul sisseastumisdokumentide ja vastuvdtukomisjonis toimunud
vestluse alusel;

3.1.2. meditsiinilise (perearsti vOi eriarsti), logopeedi vdi eripedagoogi véljastatud
dokumenteeritud hindamistulemuse VoI rehabilitatsiooniplaani VoI
ndustamiskomisjoni otsuse alusel;

3.1.3. eelneva Gppeasutuse poolt Eesti Hariduse Infosiisteemi (EHIS) sisestatud andmete
pdhjal;



3.1.4. Oppeprotsessis osalemise, Gpitulemuste ning arenguvestluste pdhjal Opetajate,
grupijuhendaja ja tugispetsialisti koostoos;

3.1.5. kooli tugirihma protokollitud otsuse alusel.

3.2. Kooli tugirihm tuvastab jargmisi hariduslikke erivajadusi:

3.2.1. pusivad Opiraskused, mis avalduvad suulise- ja Kirjaliku kdne, arutlus- ja
meenutusoskuste vOi teabe struktureerimise ja arvutamisoskuse valdkonnas ning
mille tuvastamise aluseks on tldjuhul méarge asjaomases riiklikus infoslisteemis, selle
puudumisel tervishoiutdotaja véljastatud tdend voi logopeedi vdi eripedagoogi
dokumenteeritud hindamistulemused v@i kooli 18putunnistus, rehabilitatsiooniplaan
vOi kooli tugirihma dokumenteeritud otsus.

3.2.2. intellektipuue, labinud pdhikooli lihtsustatud riikliku 6ppekava lihtsustatud Gppel,
mille tuvastamise aluseks on tldjuhul méarge asjaomases riiklikus infoslsteemis, selle
puudumisel pdhikooli 18putunnistus lihtsustatud riikliku 8ppekava labimise kohta voi
rehabilitatsiooniplaan;

3.2.3. intellektipuue, labinud pdhikooli lihtsustatud riikliku 6ppekava toimetulekudppel,
mille tuvastamise aluseks on tldjuhul méarge asjaomases riiklikus infoslsteemis, selle
puudumisel pdhikooli 16putunnistus lihtsustatud riikliku dppekava labimise kohta voi
rehabilitatsiooniplaan;

3.2.4. emotsionaalsed raskused, kaitumisraskused, mille tuvastamise aluseks on tldjuhul
marge asjaomases riiklikus infoslsteemis, selle puudumisel tervishoiuttotaja
valjastatud téend, rehabilitatsiooniplaan v6i kooli tugirihma dokumenteeritud otsus;

3.2.5. négemispuue, mille tuvastamise aluseks on dldjuhul marge asjaomases riiklikus
infoslisteemis, selle puudumisel tervishoiutddtaja véljastatud tdend vOi
nagemispuuetega dpilaste kooli 16putunnistus voi rehabilitatsiooniplaan;

3.2.6. kuulmispuue, mille tuvastamise aluseks on uldjuhul marge asjaomases riiklikus
infoslisteemis, selle puudumisel tervishoiutdttaja véljastatud tdend vOoi
kuulmispuuetega dpilaste kooli I6putunnistus vai rehabilitatsiooniplaan;

3.2.7. liikumispuue, mille tuvastamise aluseks on uldjuhul marge asjaomases riiklikus
infoslisteemis, selle puudumisel tervishoiutdttaja véljastatud tdend vOoi
rehabilitatsiooniplaan;

3.2.8. terviseseisund, mille tuvastamise aluseks on tervishoiuttétaja véljastatud tdend:;

3.2.9. 0pingute alustamiseks ebapiisav eesti keele oskus, mille tuvastamise aluseks on
pdhi- voi keskhariduse omandamist tdendav dokument voi kooli tugiriihma otsus.

3.2.10. Uussisserandajaks margitakse dpilane, kellel on teise riigi kodakondsus, ajutine
elamisluba ja kes on 6ppinud Eesti haridussisteemis alla kolme aasta.

4. TUGIMEETMED NING NENDE RAKENDAMISE POHIMOTTED
Kool tagab koost6ds kooli pidajaga HEV 0&pilasele tugiteenuste, sealhulgas karjaariteenuse,
Opiabi, eri- ja sotsiaalpedagoogilise ja psiihholoogilise teenuse kattesaadavuse ning rakendab
vajadusel tema toetamiseks jargmisi tugimeetmeid:
4.1. Individuaalse dppekava koostamine ja rakendamine (edaspidi 10K)

4.1.1. 10K on kooli 6ppekavast lahtuv HEV dpilase jaoks koostatud &ppekava, mille
kaudu luuakse dpilasele tema vajadustest lahtuvalt tingimused dppeks ja isiksuse
arenguks ning mille dpivaljundid kattuvad kooli 6ppekavas kirjeldatuga.

4.1.2. 10K vormistatakse, kui &pilase pivdimekuse v&i kaitumise voi BGppetdds
osalemise erinevus Opetatavast dpperihmast on suur ja dpetaja poolt osutatav esmane
Opiabi ei ole piisav ning tema dpetamine vajab individuaalsemat lahenemist.

4.1.3. 10K v&ib pohjendatud juhul koostada ka Opilastele, kellel ei ole tuvastatud
hariduslikku erivajadust.



4.1.4. Tugiriihm fikseerib hetkeolukorra ja kirjeldab 6pilase padevusi ning otsustab 10K
maaramise vajaduse. Tugiriihma otsusega maaratakse isik voi isikud, kes jalgivad
IOK koostamist, rakendamist ja tulemuslikkust.

4.1.5. 10K méaaramise otsus vormistatakse protokolliga.

4.1.6. 10K koostamisse kaasatakse Opilane ja piiratud teovbimega dpilase seaduslik
esindaja ning vastavalt vajadusele dpetajaid ja tugispetsialiste.

4.1.7. tugimeetme kaskkirja alusel koostavad Opetajad dpetatavas aines 10K, mis on
aluseks dppetdo labiviimisele.

4.2. Ope viikeriihmas

4.2.1. Ope kuni 8 dpilasega viikeriihmas. Meede on mdeldud peaasjalikult p&hikooli
lihtsustatud riikliku 6ppekava toimetulekudppe labinud Gppijatest pusidpperihmade
moodustamiseks.

4.2.2. Ope vahemalt 12 Opilasega viikeriihmas. Meede on mdeldud peaasjalikult
pohikooli lihtsustatud riikliku Oppekava lihtsustatud Gppe labinud Gppijatest
plsidpperihmade moodustamiseks.

4.2.3. Antud tugimeedet ei saa rakendada Gppijate puhul, kelle ainukeseks erivajaduseks
on maérgitud "dpingute alustamiseks ebapiisav eesti keele oskus".

4.2.4. Kui véikerihma moodustamine pole pohjendatud, kuid dpperiihma kaasatud HEV
Opilasele vajalikud muudatused ja kohandused sekkumist eeldavad, vdib kooli
direktor tugirihma ettepanekul teha otsuse dpilaste arvu vahendamiseks dpperiihmas
vOi taiendava pedagoogilise sekkumise rakendamiseks.

4.3. Mo6ddukas voi pohjalik pedagoogiline sekkumine

4.3.1. Pedagoogilise sekkumisena kasitletakse vastavalt dpilase vajadustele toimuvaid
konsultatsioone, téiendavat Oppetddd, erisusi Oppetdds (viipekeel, kohandatud
Oppevara vOi - metoodika jne), iseseisvale to6le suunamist véljaspool klassiruumi
ja/vdi erinevaid tugiteenuseid (tugidpe, grupijuhendaja, tugispetsialisti teenus).

4.3.2. M06dduka pedagoogilise sekkumise korral pakutakse Opilasele regulaarset ja
pusivat lisadpet kuni 3 tundi nadalas;

4.3.3. Pohjaliku pedagoogilise sekkumise korral pakutakse Opilasele regulaarset ja
pusivat lisadpe rohkem kui 3 tundi nédalas;

4.4. Téiendav eesti keele 6pe dpilasele, kes pole suuteline dpet alustama eesti keeles:

4.4.1. Taiendav eesti keele dpe 1-2 tundi nddalas Opilastele, kelle eesti keelest erinev
emakeel ei vbimalda alustada dpinguid eesti keeles, sest dppija eesti keele oskus ei
ole dppimiseks piisav.

4.4.2. Kool voib 0Oppekeele omandamiseks pikendada Oppuri Oppeaega kuni (ks
Oppeaasta, kuid mitte rohkem kui 6ppekava nominaalkestus.

4.5. Individuaalse karj&ariplaani koostamine

45.1. HEV opilasele koostatakse vajadusel praktikale minnes ja kooli ldpetamisel
individuaalne karjaariplaan opilase, grupijuhendaja, koolipoolse praktikajuhendaja ja
tugiriihma litkmete koost6os.

4.5.2. Koolipoolne praktikajuhendaja ndustab ja toetab dpilast tema individuaalsust ja
potentsiaali arvestava praktikakoha valikul.

4.5.3. Grupijuhendaja ja/vbi tugirihm teavitab Opilast v6i tema seadusliku esindajat
sotsiaal- ja toOturu teenustest toetamaks Opilase siirdumist to6turule voi edasisse
Oppesse.

4.5.4. Vajadusel kaasatakse protsessi dpilase vorgustikuliikmed (lapsevanem, Tootukassa
spetsialist jne).



4.6. HEV 0ppija nominaalset dppeaega on vdimalik pikendada Gppija vGi tema seadusliku
esindaja ndusolekul kuni tihe dppeaasta vorra, seejuures ei voi pikendatud dppeaeg uletada
asjaomase Oppekava nominaalkestust.

4.6.1. Nominaalse Oppeaja pikendamise vormistamise aluseks on tugirihma otsus ja
Opilase avaldus, kuhu on margitud, mis mahus on vajalik nominaalse Gppeaja
pikendamine (30 v6i 60 EKAPIt);

4.6.2. Terve Opperihma nominaalse Oppeaja pikendamise aluseks on tugirihma
dokumenteeritud otsus ja kohandatud dppekava olemasolu.

4.7. Tugimeetme madramise otsuse teeb tugirihm.

4.8. Tugimeetme méa&ramist voib taotleda Opilane, piiratud teovdimega Opilase puhul tema
seaduslik esindaja, grupijuhendaja, tugispetsialist voi HEVKO esitades avalduse Tahvlis.

4.9. Méératud tugimeede, selle rakendusplaan ning tugimeetme rakendamise IGpetamise
tingimused kooskdlastatakse Opilase ja vajadusel tema seadusliku esindajaga ning
kinnitatakse direktori kaskkirjaga.

4.10. Opilase tugimeetme rakendusplaani koostamist koordineerib HEVKO.

4.11. Tugimeetme rakendamise perioodil jalgivad 0&pilasega tegelevad @petajad,
grupijuhendaja ja tugispetsialistid dpilase arengut ja toimetulekut ning esitavad Ulevaate
ja omapoolsed soovitused tugirihmale.

4.12. Tugimeedet rakendatakse reeglina kuni 6ppija nominaalse dppeaja I6puni, Gppija
valjaarvamiseni voi ajani, mil Gppija seda vajab.
4.13. Tugirthm vO@ib otsustada lI8petada tugimeetme rakendamise ka punktis 4.12

nimetatud tahtajast varem.

. TUGITEENUSED NING NENDE RAKENDAMISE POHIMOTTED

5.1. Tugiteenuste tagamiseks on moodustatud koolis tugikeskus.

5.2. lgapdevaselt osutavad tugikeskuse teenuseid vastavalt toograafikule sotsiaalpedagoog,
psuhholoog, eripedagoog, tugikeskuse spetsialist ja tugiisik.

5.3. Tugikeskuse teenused tagatakse koikide Oppekohtade dpilastele. Tugikeskus ndustab
vajadusel kooli personali ja Opilase vorgustikku Opilase toetamise eesmargil. Kooli
kodulehel on toodud tugikeskuse to6tajate vastuvotuajad dppekohtade kaupa.

5.4. Tugikeskuse tootajad taidavad jargmisi Glesandeid:

5.4.1. HEVKO koordineerib, kavandab ja vastutab Opilase erivajaduse tuvastamise,
hindamise, tugimeetmete kavandamise, rakendamise ja tulemuslikkuse jalgimise eest
koolis; osaleb kooli vastuvdtukomisjoni ja tugiriihma t6os;

5.4.2. koolipstihholoog hindab dpilase psuhholoogilist arengut ja toimetulekut ja abistab
vastavalt ametijuhendile teenuste ja meetmete rakendamisel; toetab ja nbustab Gpilast,
lapsevanemat ja kooli td6tajaid; organiseerib ennetustegevusi koostods teiste
tugikeskuse ja kooli tootajatega; osaleb kooli vastuvdtukomisjoni ja tugiriihma toos;

5.4.3. sotsiaalpedagoog hindab Opilase sotsiaalseid oskusi ning analtilisib tema eakohast
tegutsemisvOimet takistavaid tegureid, kujundab &pilase suhtlemisoskusi ja
sotsiaalseid padevusi; kaardistab koolis Opilaste sotsiaalseid ja Oppes osalemist
takistavaid asjaolusid, koordineerib nende ennetus- ja lahendustegevusi; organiseerib
ennetustegevusi koostoos teiste tugikeskuse ja kooli tootajatega; osaleb kooli
vastuvotukomisjoni ja tugirihma toos;

5.4.4. eripedagoogi pbhitegevus on koostdos teiste spetsialistidega erivajadustega dppija
toetamine ja suunamine eesmargiga soodustada igakdlgselt tema arengut eakohasuse
suunas, esmase mahajaamuse Uletamine/vahendamine ja teisese mahajadmuse



ennetamine/leevendamine  eripedagoogiliste  vahenditega, tema ldhimale
arenguvallale vastava Opikeskkonna kujundamine; organiseerib ennetustegevusi
koostdos teiste tugikeskuse ja kooli tootajatega; osaleb kooli vastuvdtukomisjoni ja
tugiriihma toos;

5.4.5. Tugikeskuse spetsialist (toetused) korraldab ja kontrollib erinevate hivitiste ja
toetuste taotlemist, toetab Opilasi ja ndustab grupijuhendajaid; osaleb kooli
vastuvotukomisjoni toos;

5.4.6. tugiisik toetab Opilase iseseisvat toimetulekut olukordades, kus isik vajab
sotsiaalsete, psiihholoogiliste voi tervislike probleemide tottu oma kohustuste
taitmisel olulisel mééaral korvalabi, mis seisneb juhendamises, motiveerimises ning
isiku suurema iseseisvuse ja omavastutuse vOime arendamises; organiseerib
ennetustegevusi koostoos teiste tugikeskuse ja kooli tootajatega; osaleb kooli
vastuvdtukomisjoni ja tugirihma toos.

5.5. Tugikeskuse tootajatel on Gigus vaadelda t66 eesmarki silmas pidades tunde.

6. ERISUSED KOOLI LOPETAMISEL

HEV 0&pilase puhul hinnatakse &pivéljundite saavutatust erialase I8pueksamiga, mille voib
asendada kutseeksamiga. Kutseeksami ebadnnestumisel vdib kooli 18petada eriala 16pueksamiga,
eriala 16pueksami ebadnnestumisel korraldab kool jareleksami.

7. ERISUSED PRAKTIKAL
HEV Oppijate praktikakorralduses arvestatakse vOimaluste piires kooli véimaluste ja Oppijale
vajalike eritingimustega.

8. OPPIJA HARIDUSLIKU ERIVAJADUSE ALANE INFOVAHETUS
HEV dpilaste kohta info kogumisel ja edastamisel jargitakse hea tava reegleid ning juhindutakse
eriliigiliste isikuandmete edastamise pdhimotetest.



