KINNITATUD

Ida-Virumaa Kutsehariduskeskuse
direktori 27.08.2025. a
kaskkirjaga nr 1-2/25/90

Ida-Virumaa Kutsehariduskeskuse tugiriihma

tilesanded ja tookord

1. ULDSATTED

1.1. Kord kehtestatakse haridus- ja teadusministri 05.07.2025. a vastuvoetud méédruse nr 30
»Kutsedppeasutuses Opilase arengu ja Oppimise toetamise tingimused ja kord* alusel.

1.2. Toe vajaduse tuvastamiseks ning vajalike tugiteenuste voi tugimeetmete médramiseks ja
rakendusplaani  koostamiseks, sealhulgas meetmete tulemuslikkuse hindamiseks,
muutmiseks ning rakendamise ldpetamiseks, moodustab Ida-Virumaa Kutsehariduskeskus
(edaspidi kool) tugirithma.

1.3. Tugiriihma koosseisu, lilesanded, t6dkorra ning vastutavad tootajad kinnitab direktor
kaskkirjaga.

2. TUGIRUHMA MOODUSTAMINE
2.1. Tugiriihma koosseis dppekoha tipsusega kinnitatakse kooli direktori kdskkirjaga.

2.2. Tugiriihma kuuluvad: vastava dppekoha tugispetsialistid, to0taja tugiteenuste koordineerija
iilesannetes.

2.3. Vajadusel kaasatakse tugiriihma todsse Opilase seaduslik esindaja ning teised asjasse
puutuvad kooli todtajad. Tugirithm v3ib oma td0sse kaasata ka véljaspool kooli tootavaid
spetsialiste.

3. TUGIRUHMA ULESANDED
3.1. Tugiriihma iilesanded on:

3.1.1. Opilase toe vajaduse tuvastamine ja tema kompetentside hindamine.
3.1.2. Vajalike tugiteenuste ja -meetmete miidramine.

3.1.3. Tugimeetme rakendusplaani koostamine, pohjendatud korralduslike ettepanekute ja
muudatuste tegemine ning nendest Opilasega vahetult seotud Opetajate teavitamine.
3.1.4. Tugiteenuste ja -meetmete tulemuslikkuse hindamine ning vajadusel tugimeetme

rakendusplaani muutmine.
3.1.5. Tugiteenuste ja -meetmete rakendamise 1dpetamise iile otsustamine.
3.1.6. Tugiteenuste ja -meetmete osutamise koordineerimine.
3.1.7. Pdhjendatud ettepaneku tegemine dppija viljaarvamiseks.

3.2. Viljaarvamise pohjendatud ettepaneku teeb tugirithm jargmistel juhtudel:

3.2.1. Opilane ei tdida dppekava nominaalkestuse jooksul kutsedppe 1dpetamise tingimusi ja
tema Oppeaega ei ole individuaalse dppekava alusel pikendatud;

3.2.2. Opilane ohustab oma kditumisega teiste turvalisust koolis voi rikub korduvalt kooli
sisekorraeeskirjas kehtestatud ndudeid (vélja arvatud koolikohustuslik dpilane);



3.2.3. Opilasel on Opinguid takistavad olulised oppevdlgnevused Oppekavaga maédratud
pohidpingutes.

3.3. Viljaarvamise pohjendatud ettepaneku saab teha, kui kool on Oppija toetamiseks eelnevalt
rakendanud kdiki tema késutuses olevaid meetmeid.

. TUGIRUHMA TOOKORRALDUS

4.1. Tugiriihma t66vormiks on koosolek.

4.2. Tugirihma t66d koordineerib tugiteenuste koordineerija, kes maédratakse direktori
kaskkirjaga vastutavaks isikuks tuge vajavate Opilaste Oppekorralduse ja tugiriihma t60
juhtimise eest.

4.3. Tugiriihma koosoleku kutsub kokku tugiteenuste koordineerija vastavalt vajadusele.
4.4. Koosoleku algul miiratakse protokollija.

4.5. Tugiteenuste koordineerija kogub koosoleku ldbiviimiseks vajaliku info ja dokumentatsiooni
koostdos grupijuhendaja ja tugispetsialistidega.

4.6. Tugiteenuste koordineerija teavitab Opilast koosoleku ajast ja kohast dppeinfosiisteemi
(edaspidi Tahvel) ja e-posti kaudu.

4.7. Koosolekul osalejad tutvuvad oOpilase juhtumi ja dokumentatsiooniga, samuti juhtumiga
seotud tootajate arvamuste ja ettepanekutega. Tugikeskuse t66tajad esitavad tugiteenuste ja -
meetmete ettepanekud dpilase toetamiseks.

4.8. Koosoleku kiigus, sellele eelnevalt voi selle jirel kuulatakse Opilase ja vajadusel tema
seadusliku esindaja arvamusi ja ettepanekuid ning tutvustatakse tugiteenuste ja -meetmete

ettepanekuid.

4.9. Tugiriihm hindab dppija tdiendava toe vajadust.

4.10. Téiendava toe vajaduse korral maddrab tugirihm Oppijale koolis rakendatavad
tugiteenused ja —meetmed.

4.11. Tugimeetme mddramisel méadratakse ka rakendusplaani koostamise eest vastutav
tootaja.

4.12. Protokollija kannab otsused ja ettepanekud protokolli ning edastab need

dokumendihaldussiisteemi (Pinal) kaudu viie td6pdeva jooksul.

4.13. Otsust rakendatakse Opilase voi piiratud teovdoimega Opilase puhul tema seadusliku
esindaja ndusolekul.

4.14. Tugiriihma otsused on tditmiseks Opilasega seotud dpetajatele ja kooli todtajatele.

. OPILASE TOE VAJADUSE ALANE INFOVAHETUS JA DOKUMENTATSIOON

5.1. Opilase kohta info kogumisel ja edastamisel jirgitakse head tava ning eriliigiliste
isikuandmete edastamise pohimotteid.

5.2. Tugiteenuste koordineerija edastab tugirithma otsuse tugimeetme méairamise, rakendusplaani
koostamise ning tugimeetme rakendamise ldpetamise tingimuste kohta Opilasele ning
vajadusel tema seaduslikule esindajale Tahvli kaudu.



5.3. Tugimeetme rakendamiseks teeb tugiteenuste koordineerija kande Opilase toe vajaduse ja
méidratava tugimeetme kohta Tahvli infosiisteemi vastavas alajaotuses, kust kantakse andmed
automaatselt Eesti Hariduse Infosiisteemi (EHIS). Tehniliste torgete korral teeb tugiteenuste
koordineerija kande EHIS-es kisitsi.

5.4. Info tugimeetme ja vajalike kohanduste kohta on néhtav dpilasega seotud Opetajatele Tahvli
paevikus. Rakendusplaani eest vastutav tootaja koostdos grupijuhendajaga edastab vajadusel
tdiendava info tugimeetme ja vajalike kohanduste kohta dpetajatele.

5.5. Oppetdd kiigus ilmnevad tihelepanekud edastatakse viivitamatult asjaosalistele.

. LOPPSATTED

Tugiriithma otsuse peale voib esitada vaide kooli direktorile voi kaebuse Tartu Halduskohtule 30
paeva jooksul, ldhtudes Halduskohtumenetluse seadustikust.



