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KINNITATUD

Ida-Virumaa Kutsehariduskeskuse
ndukogu 26.08.24. a koosoleku
protokolli nr 1-3/24/7 otsusega

Ida-Virumaa Kutsehariduskeskuse dppetoetuste taotlemise,
maaramise ning maksmise tingimused ja kord

Kéesolev kord reguleerib Oppe- ja eritoetuse taotlemise, madramise, selle vaidlustamise ning
maksmise tingimusi ja korda Ida-Virumaa Kutsehariduskeskuses (edaspidi kool), mille aluseks on
Oppetoetuste ja Gppelaenu seadus (vastu vdetud 07.08.2003, RT |1 2003,58,387).

1. ULDSATTED
1.1. Pohitoetus on rahaline toetus hariduse omandamisega kaasnevate kulude katmiseks.

1.2.

1.3.
1.4.

1.5.

Pdhitoetust makstakse statsionaarses dppes dppivatele dpilastele, vattes arvesse dppeedukust
ja pohjuseta puudumisi dppekava nominaalkestusega labimisel.

Eritoetus on Uhekordne vo6i kuni 5 (viieks) kalendrikuuks maaratud regulaarne igakuine

toetus eriolukorda sattunud Opilasele, kui tema olukord ja sellega kaasnevad asjaolud
takistavad dpingute jatkamist.

Igal 6ppekuul makstava pohitoetuse suurus kehtestatakse igaks aastaks riigieelarvega.
Eritoetuse suurus kuus on dldjuhul vérdne pdhitoetuse suurusega. Arvestades kdiki asjaolusid
vOib komisjon mééarata kdrgendatud eritoetuse, mis on kahekordne tihe kuu summa voi osalise
eritoetuse, mis on 50% Uihe kuu summast. Onnetusjuhtumi puhul véib komisjon maérata
uhekordse eritoetuse kuni kahe kuu eritoetuse summas.

Pdhi- ja eritoetuse méaramiseks moodustab kooli direktor komisjoni.

1.6. Oppekava nominaalkestvus on 8ppekavaga maaratud dppeaeg, mis kulub selle dppekava

taitmiseks, mille hulka ei arvestata dpilase akadeemilist puhkust.

2. POHITOETUSE TAOTLEMINE, MAARAMINE JA MAKSMINE

2.1.

2.2.

Opilasel on 6igus taotleda pdhitoetust, kui ta:

2.1.1. on Eesti kodanik voi viibib Eestis pikaajalise elaniku voi tahtajalise elamisloa v0i
alalise vOi téhtajalise elamisdiguse alusel,

2.1.2. 0pib kutsedppe tasemedppe dppekaval, kus on tegevustoetusest moodustatud tasuta
koolituskohad;

2.1.3. 0Opib kutseGppe tasemedppe Oppekaval statsionaarses Oppes ja ei ole Gletanud
Oppekava nominaalkestust.

Oppetoetust ei ole digus taotleda, kui:

2.2.1. Opilane on akadeemilisel puhkusel;

2.2.2. 0Opilane kannab karistust kinnises vanglas;

2.2.3. 0Opilane omab dppevdlgnevusi.

2.3. Opilasel on digus taotleda pdhitoetust viieks dppekuuks kaks korda dppeaastas:

2.4.

2.5.

2.3.1. septembris (septembriks, oktoobriks, novembriks, detsembriks, jaanuariks);

2.3.2. veebruaris (veebruariks, mértsiks, aprilliks, maiks, juuniks).

Esimese Oppeaasta Opilased saavad taotleda pohitoetust (ks kord aastas veebruaris
(veebruariks, mértsiks, aprilliks, maiks, juuniks).

Pohitoetuse taotlemisel esitab pilane taotluse labi OIS-i. Opilasel on digus esitada OIS-s
dokumente ja andmeid, mis vdimaldavad hinnata Opilase silmapaistvaid tulemusi
Oppevaldkonnas.



2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

2.14.

2.15.

2.16.

2.5.1. Koolil on 6igus kusida lisadokumentide esitamist.

2.5.2. Koolil on digus kontrollida pdhitoetuse saamiseks esitatud dokumentide ja andmete
Oigsust vOi esitada need kontrollimiseks padevatele asutustele ja isikutele.

2.5.3. Opilane esitab taotluse | poolaastal 13. septembriks ja I poolaastal 14. veebruariks.
Tahtaja moodudes taotlust esitada ei saa.

Komisjon otsustab taotluse esitanud Opilasele pdhitoetuse méadramise septembris taotluse

esitanute osas hiljemalt 10. oktoobriks jooksval aastal ning veebruaris taotluse esitanute

osas hiljemalt 10. martsiks jooksval aastal.

POhitoetuse mé&aramisel septembrikuust kuni jaanuarikuuni vdetakse aluseks eelmise

poolaasta keskmise hinde alusel koostatud paremusjérjestus. Opilaste vérdsete tulemuste

korral vOetakse arvesse pohjuseta puudumiste olemasolu. Toetuse mé&aramisel
veebruarikuust  kuni  juunikuuni  vOetakse aluseks kéimasoleva Oppeaasta |
poolaasta tulemuste alusel koostatud paremusjérjestus.

Komisjonil on digus diferentseerida pohitoetuse saamise tingimusi dppekavati. Tingimused

madratakse komisjoni otsusega vahemalt jooksvaks dppeaastaks direktori k&skkirjaga.

PBhitoetuse saamiseks taotluse esitanud ning tingimustele vastavate Opilaste kohta

koostatakse eelmise poolaasta dppetulemuste alusel dppekavade kaupa paremusjarjestus,

lahtudes dppekava kohaselt taitmisele kuuluva dppemahu protsendist ja taotlusele eelnenud
poolaasta keskmisest hindest.

Oppekavadel, kus kasutatakse ainult v&i pdhiliselt mitteeristavat hindamist, koostab

grupijuhendaja pingerea vorreldes jooksvaid hindeid ja kasutades kujundavat hindamist.

Vordse keskmise hinde korral koostatakse dpilaste pingerida jargnevalt:

- Oppetdos osalemine (puudumine, hilinemine)

- erialastel konkurssidel vdi vaistlustel osalemine, kooli esindamine

Koolil on digus mitte médrata dppetoetust dpilasele, kes ei taida kutsedppeasutuse seaduses

satestatud dpilase kohustust osaleda dppetdds ning jargida seaduste, kooli pdhimaaruse,

sisekorraeeskirja, Oppekorralduseeskirja ja muude digusaktidega kehtestatud kohustusi.

Grupijuhendajad kinnitavad dpilaste taotlused | poolaastal 27. septembriks ja Il poolaastal

28. veebruariks.

Pdhitoetus makstakse iga Gppekuu (valja arvatud septembri ja veebruari) 25. kuupaevaks

vastava Oppekuu eest toetuse kandmise saaja arveldusarvele. Septembrikuu eest makstav

toetus makstakse valja sama dppeaasta oktoobris ning veebruarikuu eest makstav toetus
sama Oppeaasta martsis.

Pdhitoetuse maksmine I8petatakse vOi peatatakse:

2.15.1. dpilase akadeemilise puhkuse sooviavalduse, mis on koosk6lastatud osakonna juhi
poolt;

2.15.2. dpilase lahkumisavalduse alusel;

2.15.3. kui tuvastatakse, et Opilane ei vastanud toetuse taotlemisel selle saamise
tingimustele ning ta oli vOi pidi olema nimetatud tingimustele mittevastavusest
teadlik, I6petatakse viivitamatult Gpilasele dppetoetuse maksmise ja dpilane kaotab
diguse taotleda ja saada Oppetoetusi sel dppeaastal, mil 16petati talle Gppetoetuste
maksmine, ning sellele jargneval dppeaastal;

2.15.4. komisjoni otsusega, kui Opilane ei tdida voi oluliselt rikkus kutsedppeautuse
seaduses vOi kooli dppekorralduseeskirjas satestatud dpilase kohustusi.

Koolil on 6igus nduda Opilaselt pdhitoetus tagasi juhul, kui:

2.16.1. toetuse taotlemisel dpilane on esitanud valeandmeid;

2.16.2. toetuse maaramise jargselt on Opilane rikkunud kooli sisekorda VvOi
Oppekorralduseeskirja voi teda on karistatud késkkirjaga;



2.17. Oppetoetuse maksmise peatamisel I8petatakse valjamaksed kohe otsuse langetamise jérel.
2.18. Toetuse peatamise ja Idpetamise korral on koolil digus méérata toetus pingereas jargmisele
Opilasele.

3. ERITOETUSE TAOTLEMINE, MAARAMINE JA MAKSMINE

3.1. Kool moodustab eritoetuse fondi, kuhu suunatakse kuni 50% pdohitoetuse fondi vahenditest.

3.2. Eritoetuse fondist v6ib anda toetusi kdesoleva paragrahvi punktis 2.1 ja selle alapunktides
nimetatud ndudeid arvestamata ning vottes arvesse muid Opilase dpingute jatkamist takistavaid
asjaolusid.

3.3. Opilasel on Bigus taotleda eritoetust reeglina kaks korda dppeaastas, esitades OIS-s nduetekohase
taotluse | poolaastal 5.0ktoobriks ja Il poolaastal 5. martsiks. Eritoetuse taotlusi vdib esitada
taiendavalt eespool mérgitud aegade iga dppekuu 5. kuupéevaks.

3.4. Eritoetuse taotlemiseks esitab dpilane vastava taotluse OISis koos andmetega 6pilase elukoha,

perekonna koosseisu, sissetulekute ning taotlemise pohjuste kohta.

3.5. Eritoetuse maaramiseks koostab dppetoetuste

komisjon eritoetuse saamiseks taotluse esitanud ja tingimustele vastavate taotlejate jarjestuse
ldhtudes Gppimist takistavast majanduslikust olukorrast. Toetuste komisjonil on digus mitte
maadrata eritoetust Oppijale, kes ei tdida kutsedppeasutuse seaduses satestatud dpilase kohustust
osaleda dppetdds, taites dppekava ja dppelilesandeid ning jargida seaduste, kooli pdhimééaruse,
sisekorraeeskirja, oppekorralduseeskirja ja muude digusaktidega kehtestatud kohustusi.

3.6. Eritoetuse taotlemisel esitab dpilane dokumendid, mis tdendavad asjaolusid, millest tingituna ei
ole dpilane ilma dppetoetuseta voimeline dpinguid jatkama:

3.6.1. kui dpilase perekond on eritoetuse taotlemise ajal riikliku toimetulekutoetuse saaja,
esitab Opilane koos taotlusega tbendi kohalikust omavalitsusest pere
toimetulekutoetuse saamise kohta ning ei pea esitama pereliikmete sissetulekuid
tdendavaid muid dokumente;

3.6.1. kui dppija perekond on vahekindlustatud, kuid ei saa riiklikku toimetulekutoetust,
esitab dpilane koos avaldusega tbendi kohalikust omavalitsusest, kus selgub
pereliikmete arv ning info pere vahese majandusliku kindlustatuse kohta. Lisaks
esitab Gpilane tdendid perekonna liikmete sissetulekute kohta (palgatéendid viimase
6 kuu kohta, tdend To6tukassast véljamakstavate hiivitiste ja toetuste suuruse kohta,
tdendid Sotsiaalkindlustusametist pensionite ja toetuste kohta, tdend kohalikust
omavalitsusest saadavate toetuste kohta);

3.6.1. Dokumendid, kus kajastuvad andmed kdikide pereliikmete sissetulekute kohta, sh
todtasud, vanemahuvitis, peretoetused,

3.6.1. vdi ajas muutumatud dokumendid vastavalt taotlemise pdhjusele: surmatdend
(vanema/hooldaja kaotanud 0&pilasel), lapse sinnitunnistus (ise alaealist last
kasvataval Gpilasel), puude raskusastet tdendav dokument (Gpilasel, kes ise vOi kelle
vanem(ad) on puudega), pensionitunnistus (Gpilasel, kelle vanem(ad) on
vanaduspensionarid)

3.7. Toetuste komisjon v8ib hinnata dpilase abivajaduset ilma téiendavate dokumentideta, kui
taotluses esitatud asjaolud on selged ja/v6i kui ametiabi korras kohaliku omavalitsuse poolt
esitatud info on piisav otsuse tegemiseks.



3.8. Koolil on 6igus kontrollida eritoetuse saamiseks esitatud dokumentide ja andmete Gigsust
vOi esitada need kontrollimiseks padevatele asutustele ja isikutele ning digus kusida
lisadokumente.

3.9. Eritoetuse maaramisel eelistatakse (avatud loetelu arvesse vdetavatest asjaoludest):

3.9.1. keskmise, raske vOi siigava puudega Opilasi;

3.9.2. orbe, lastekodu kasvandikke; paljulapselisest perest périt olevaid dpilasi; dpilasi,
kes on alaealiste laste vanemad; tiksikvanemaga Opilasi;

3.9.3. 0opilasi, kelle vanemad on pensionérid; dpilasi, kelle vanemad on ametlikult t66tud,;
majanduslikus raskuses olevaid Opilasi;

3.9.4. opilasi, kelle perekonnas on juhtunud mdoni erakorraline stindmus (nt., lahedase
kaotus);

3.9.5. opilasi, kellel on muud ettendgematud asjaolud.

3.10. Eritoetust vOib maksta ka | kursuse dpilastele | kursuse esimesel poolaastal.

3.11. Oigus saada eritoetust ei sbltu dpilase Gppevormist.

3.12. Toetuste komisjon otsustab eritoetuse madramise reeglina | poolaastal hiljemalt 10.
oktoobriks ning 11 poolaastal hiljemalt 10. martsiks.

3.13. Eritoetuse maaramise erandkorras otsustab komisjon iga dppekuu hiljemalt 15. kuupdevaks.

3.14. Eritoetus makstakse kooli direktori késkkirja alusel dpilase arveldusarvele kord kuus (v.a.
onnetusjuhtumi) hiljemalt 25. kuup&evaks vastava kuu eest, v.a septembri kuu toetus, mis
makstakse oktoobris ja veebruari kuu toetus, mis makstakse martsis.

3.15. Eritoetuse maksmine l8petatakse:

3.15.1. dpilase akadeemilise puhkuse sooviavalduse, mis on koosk®élastatud osakonna juhi
poolt, alusel;

3.15.2. dpilase valjaarvamisel;

3.15.3. Opilase toetuse maaramise pdhjuste aralangemisel;

3.15.4. kui tuvastatakse, et Opilane ei vastanud toetuse taotlemisel selle saamise
tingimustele ning ta oli voi pidi olema nimetatud tingimustele mittevastavusest
teadlik, I6petatakse viivitamatult Gpilasele dppetoetuse maksmise ja dpilane kaotab
Oiguse taotleda ja saada dppetoetusi sel dppeaastal, mil 18petati talle Gppetoetuste
maksmine, ning sellele jargneval dppeaastal;

3.15.5. komisjoni otsusega, kui Opilane ei téida vOi oluliselt rikkus kutsedppeautuse
seaduses vOi kooli dppekorralduseeskirjas satestatud dpilase kohustusi.

4. KOMISJONI OTSUSE VAIDLUSTAMINE

4.1. Komisjoni otsuse vaidlustamiseks podrdub dpilane kooli direktori poole haldusmenetluse
seadustikus ette ndhtud tingimustel ja korras 30 péeva jooksul otsuse
teadasaamisest. Avaldus vaadatakse labi 30 péeva jooksul.

4.2. Kaesolev kord on koostatud dppekorralduseeskirja lisana.



